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In diesem Geschéftsbericht finden Sie wiederum aktuelle Bilder aus dem Furttal. Es handelt sich dabei teilweise
um Fotos, die uns im Rahmen des Fotowettbewerbes, den wir zusammen mit dem "Furttaler" organisiert haben,

zugegangen sind.
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Management Summary

Dies ist der dritte Geschéftsbericht der Standortférderung Furttal fir die Zeit vom 1. Januar 2013 bis 31.
Dezember 2013. Die Zusammenarbeit mit den verschiedenen Behdrden und Verbanden im Furttal ist sehr
erfreulich und hat sich verstarkt. Erstmals sind unter dem Label "Standort Furttal-Zirich - die andere Qualitat"
alle Gemeinden sowie die Wirtschaftsvereinigung Furttal an der ersten Furttal-Messe vereint aufgetreten. Auch
die mit dem Kanton Ziirich und im Besonderen mit der Kantonalen Standortférderung weiter vertieften Kontakte
haben sich sehr gut entwickelt. Damit erhalten wir nicht nur hervorragende fachliche Unterstiitzung, sondern
auch Zugang zu Personen und Amtern, die uns wirksam mit Rat und Tat zur Seite stehen. Zudem hat uns die
Kantonale Standortférderung wiederum einen Beitrag von CHF 10'000.-- zukommen lassen. Dieses finanzielle
Engagement verdient unseren besonderen Dank.

Der Bestand an Aktivmitgliedern ist unverandert; bei den Passivmitgliedern konnten wir mit der Still AG aus
Otelfingen und des Hotels Thessoni Classic aus Regensdorf weitere Furttaler Unternehmungen gewinnen, die
sich in verdankenswerter Weise flr die Standortférderung finanziell engagieren.

Die bestehenden Kontakte zur ETH haben wir auch dieses Jahr ausweiten kénnen. Insbesondere wurde uns
dabei die Mbglichkeit geboten, im ETH-City Link Bus (in Zusammenarbeit mit ETH Science City) unser
Werbeplakat fur Ansiedlungen im Furttal zu platzieren. Auf Grund der sehr aktiven Diskussion um die Nutzung
des Areals des Flughafens Dibendorf ist fir die ETH das Furttal etwas weniger im Fokus. Wir halten aber nach
wie vor den Kontakt aufrecht, um bei einem allfélligen "nein" zu Dibendorf Alternativen im Furttal anbieten zu
kénnen. Diese Entscheide dlrften 2015 geféllt werden.

2013 wurde die erste Furttal Messe durchgefiihrt. Dabei traten erstmals die Gemeinden des Furttals, die
Wirtschaftsvereinigung Furttal und die Standortférderung unter dem gemeinsamen Label "die andere Qualitat"
auf. Das Publikum wurde aufgerufen, bei der Prdmierung des 10 Monate dauernden Fotowettbewerbes der
Standortférderung mitzuwirken. An die 2000 Personen haben aktiv an dieser Pramierung mitgewirkt. Bei dieser
Gelegenheit konnten die anwesenden Behdrden- und Verbandsvertreter viele interessante Gesprache mit den
Messebesuchern fiihren.

Unser Ziel, mit interessanten und spannenden Anlédssen der Furttaler Wirtschaft und Bevélkerung eine attraktive
Vernetzungs-Plattform zu bieten, haben wir mit der erstmaligen Durchfiihrung des "Unternehmer-Frihsticks" im
September 2013 weiter verstarkt.

Mit dem Ansiedlungsteam des Kantons Zirich (Amt fur Arbeit und Wirtschaft) haben wir eine Furttal-Tour
unternommen und die Mdglichkeiten zur Firmenansiedlung aufgezeigt.

Bereits zum dritten Mal haben wir zusammen mit der Wirtschaftsvereinigung die Furttal Arena 2013 organisiert.
Das Thema "Individualverkehr im Furttal - eine (un-)lésbare Aufgabe" stiess auf grosses Interesse. Diese Arena
bildete den ersten Teil einer thematischen Auseinandersetzung mit Verkehrsfragen in unserer Region und ist
das Resultat eines Round Tables mit Gemeinden und Verb&nden, die im Friihsommer 2013 von der neuen
Arbeitsgruppe Verkehr durchgefiihrt worden ist. Damit wurde auch dem Anliegen entsprochen, welches von der
Gemeinde Otelfingen eingebracht worden ist.

Die Arbeitsgruppe Immobilien hat bei Furttaler Firmen die BedUrfnisse der Arbeitnehmenden an ihr Arbeitsplatz-
Umfeld mit einer Umfrage abgeholt. Die Présentation der Resultate ist ebenfalls im Friihsommer 2013 erfolgt
und wurde entsprechend im Furttaler vom 28.06.2013 publiziert. Fazit: Arbeitnehmer benutzen vor allem das
Auto um zum Arbeitsplatz zu fahren. Hier sind Ansétze fiir eine bessere Anbindung an den OV zu entwickeln.

Die finanzielle Entwicklung der Standortférderung Furttal im 2013 ist positiv. Erneut konnten wir dank
umsichtiger Planung eine Reserve fir spatere Projekte anlegen. Die Jahresrechnung schliesst nach einer
Ruckstellung fur Projekte im Betrag von CHF 10'000.-- mit einem Ertragsiberschuss von CHF 1'809.95 ab.

Andreas Wandfluh

Geschéftsfuhrer Standortférderung Furttal
Regensdorf, 16. Januar 2014
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Editorial

Der Standort Furttal kann zufrieden auf die Entwicklungen im
Jahre 2013 zuriickblicken und mit Zuversicht in die Zukunft
schauen. Die Finanzen der Furttaler Gemeinden sind durchwegs
im Lot. An verschiedenen Orten stehen in den nachsten Jahren
bedeutende Investitionsvorhaben an, die weiterhin gute
Steuereinnahmen benétigen. Die Erhaltung und Steigerung der
Attraktivitat des Furttals ist somit weiterhin ein wichtiges Anliegen
der lokalen Behdrden und Wirtschaftsverbande.

Erfreulich ist daher, dass weite Kreise im Furttal breit abgestiitzt
und koordiniert an einer nachhaltig erfolgreichen Entwicklung im
Furttal mitarbeiten, wie die nachfolgenden Beispiele aufzeigen: Die
Weiterentwicklung des Industriegebietes rund um den Bahnhof
Regensdorf nimmt Fahrt auf, die Visionen beginnen sich zu
konkretisieren. Die Gewerbeverbande des Furttals haben im
Frihjahr 2013 erstmals eine gemeinsam getragene Furttalmesse
realisiert, mit rundherum =zufriedenen Gesichtern. Unser
gemeinsam mit dem Furttaler organisierter Fotowettbewerb war
Uberaus erfolgreich, visualisierte die Schdnheiten unseres Tals
und erfreute sich einer grossen Teilnahme. Diverse
Anstrengungen flr eine nachhaltige Infrastruktur wurden im Tal .
realisiert, z.B. der Ausbau der Fernwarme in Regensdorf; die erste Treppensteigen auf dem Altberg -
Gemeinde im Tal mit dem Label Energiestadt. Die Bruno Schm|d|ger - Kategorie Freizeit
Herausforderungen beim Verkehr sind thematisiert und werden

konstruktiv bearbeitet.

Ich freue mich, dass auch die Standortférderung im 2013 vielféltige und weitherum wahrgenommene und
geschatzte Aktivitaten entwickelt hat und tatkraftig mitwirken konnte. Einzelheiten entnehmen Sie dem
nachfolgenden Geschéftsbericht. Erfreulich ist zudem, dass alle Gemeinden und Verbande die
Standortférderung 2014 wieder unterstiitzen wollen und deren langfristige Orientierung anerkennen.

Mit der Standortférderung stehen ein weit verzweigtes Netzwerk und eine Diskussion-Plattform zur Verfligung,
die gerne und rege genutzt wird. Ich méchte allen in diesem Netzwerk aktiven Personen und Organisationen
ganz herzlich fir ihr Vertrauen, ihre Unterstitzung und ihre Mitarbeit danken.

Rudolf Stissi

Président des Vereins Standortférderung Furttal

Dallikon, 14. Januar 2014
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Jahresbericht der Geschiftsfiihrung

Aktivititen in der aktuellen Geschiftsperiode

2. Generalversammlung vom 7.2.2013 in Regensdorf

Die zweite Generalversammlung fand in den Raumlichkeiten der SAP (Schweiz) AG in Regensdorf statt und
wurde von 15 Aktiv- und Passivmitgliedern besucht. In einer sehr spannenden Fiihrung durch das Future Retail
Center des SAP wurde uns aufgezeigt, in welche Richtung die SAP forscht, um das elektronische Einkaufen
noch verstarkter zu férdern. (Im Anhang dazu ein Artikel des Furttalers)

Nachdem alle Antrdge an der Generalversammlung bewilligt worden sind, trafen sich zum Abschluss die GV
Teilnehmer zum Apéro riche, ebenfalls in den Geschaftsrdumlichkeiten der SAP (Schweiz) AG. Diese
Unterstltzung méchten wir auch hier nochmals bestens verdanken.

Vertiefung der Kontakte zur ETH
Wir pflegen regelméssig unsere Kontakte zur ETH. So | ., our

haben wir am 6. Februar 2013 ein Meeting mit Herrn Dr. ~ furttal Siirich

Holling, ETH transfer durchgeflihrt. Dabei haben wir unter = °'ndere Qulise

anderem vereinbart, dass wir ETH transfer einen Flyer (One .

Pager) (bergeben, der allfalligen Interessenten fiir 15 Minuten von der

Raumlichkeiten im Furttal abgegeben werden kann. ETH ZUriCh-anggerbeI’g
Ebenfalls konnten wir wahrend 14 Tagen im ETH Bus "City- i
Link" mehrere Werbeplakate fir den Standort-Furttal DER neue Standort fur
aufhangen. lhren Spin-Ofﬂ

5 Studenten aus dem ETH Institut fir Verkehrsplanung und
Transportsysteme haben als Teilnehmer an der 5. Furttal-
Arena 2013 teilgenommen. Dies zeigt auf, dass unsere
Aktivitaten wahrgenommen werden auch in Departementen,
mit denen wir bisher kaum in Kontakt standen.

Wir stellen allerdings auch fest, dass auf Grund der sehr
aktiven Diskussion um die Nutzung des Areals des
Flughafens Dulbendorf das Furttal fir die ETH etwas
weniger im Fokus ist. Wir halten aber nach wie vor den

standortférderung f

Kontakt aufrecht, um bei einem allfalligen "nein" zu 'CH"8'1 QS‘ngeﬂ‘Sd’orf" o
Diibendorf Alternativen im Furttal anbieten zu kénnen. 044842 1500

Diese Entscheide diirften 2015 gefallt werden.

www.standort-furttal.ch

Wir versuchen deshalb, auch (ber den Akademischen Spin-Off Flyer - als Busplakat sowie als
Sportverband Zirich, Kontakte zu knlpfen, in der Meinung, Abgabeunterlage mit weiteren Details
mit gemeinsamen Aktivitdten den Standort Furttal zu

férdern.

Furttal-Messe 2013 (11.-14. April 2013)

Ein "Highlight" der besonderen Art war sicher der Auftritt der 7 Furttaler Gemeinden und der Standortférderung
sowie der Wirtschaftsvereinigung Furttal unter der gemeinsamen Marke "Standort Furttal”. Die Zlrcher
Planungsgruppe Furttal konnte dabei an aktuellen Themen die gemeinsame Arbeit der Gemeinden aufzeigen.
Dass die Standbetreuung abwechslungsweise durch Vertreter von allen Furttaler Gemeinden und von den
Wirtschaftsverbanden realisiert werden konnte, hat zusétzlich zur Attraktivitat beigetragen. Viele Standbesucher
haben die Gelegenheit benutzt, mit Behérden- und Wirtschaftsvertretern intensiv zu diskutieren. Der grosse und
gut zugangliche Stand, die Pramierung der Bilder des gemeinsam mit der Zeitung "Furttaler" durchgefiihrten
Fotowettbewerbes haben zusétzlich zum grossen Erfolg beigetragen. Uber 1800 Besucher haben an der
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Pramierung der Bilder teilgenommen. Diesen
Geschaftsbericht haben wir mit Bildern aus dem
Fotowettbewerb angereichert.

Information Gber den Glattpark (30.5.2013)

Die  Standortférderung hat vor allem den
Grundeigentiimern angeboten, mit dem Promotor des
Glattpark-Projektes, Herrn Benny Ruhstaller, eine |
Besichtigung der Baustelle (und natiirlich auch der !
fertig erstellten Liegenschaften) und eine /
Diskussionsrunde durchzufiihren. Die Meinung war,
den Grundeigentimern Gelegenheit zu bieten, Einsicht

in ein Grossprojekt zu nehmen, &hnlich wie dieses im
Gebiet Bahnhof Regensdorf Nord realisiert werden Interessierte Besucher an unserem Stand an der Furttal
wird. Leider haben an diesem spannenden Anlass nur Messe

wenige Interessenten teilgenommen.

",l' "/' T &

7

o

7/

Round Table Verkehr (12. Juni 2013 - vgl. auch Jahresbericht "Arbeitsgruppe Verkehr")

Die Diskussionen um Verkehrsfragen im Furttal haben dazu gefiihrt, dass die Standortférderung bei den
Gemeinden und Wirtschaftsverbanden mittels einer Umfrage wissen wollte, welches die dringendsten Verkehrs-
Probleme sind. Die anfangs 2013 gebildete Arbeitsgruppe "Verkehr" unter der Leitung von Ueli Sauter,
Gemeinderat in Danikon, hat dabei die Antworten zusammengefasst und an einem Round Table in Otelfingen
mit den betroffenen Gemeinden und Verbanden priorisiert. Auf Grund der Komplexitat ist entschieden worden,
die Themen in "Motorisierten Individualverkehr" und "Offentlichen Verkehr" aufzuteilen.

Im Anschluss an den Round Table Verkehr sind mit Fachleuten des Kantons, u.a. Hr. Markus Traber, Chef Amt
fr Verkehr und der Zircher Planungsgruppe Furttal die aufgeworfenen Fragen besprochen worden. An der 5.
Furttal-Arena am 21. November 2013 sind die Themen und méglichen Lésungsansatze mit der Offentlichkeit
diskutiert worden (vgl. entsprechenden Abschnitt "Furttal Arena").

Der "Offentliche Verkehr" wird im Jahre 2014 durch die gleiche Arbeitsgruppe behandelt und in einer
geeigneten Form wiederum dem Publikum unterbreitet.

1. Unternehmerfriihstlick der Standortférderung Furttal (4.9.2013)

Eines der Ziele der Standortférderung ist der Aufbau eines Netzwerks flr Interessenten aus Wirtschaft, Politik
und Bevdlkerung zwecks Definition und Unterstitzung einer ausgewogenen und breit abgestimmten
Entwicklung des Furttals. Vor diesem Hintergrund haben wir das erste Unternehmerfriihstiick durchgefiihrt.
Ohne grosse Werbeaktivitdten fanden sich Uber 50 Interessierte frihmorgens im Golfpark Otelfingen ein. Der
Referent, Hr. Anastassios Frangulidis, Chef-Okonom der ZKB, informierte die Teilnehmer aus seiner Sicht tiber
die Entwicklung in Europa und insbesondere die Erwartungen an den Euro. Die Diskussion wurde rege benutzt
und die sehr guten Feedbacks zur Organisation eines Anlasses zu friher Stunde ermutigen uns, auch 2014 ein
Unternehmerfrihstick durchzufihren. (Das Referat von Hr. Frangulidis kann auf der Webseite der
Standortférderung eingesehen und heruntergeladen werden.)

Schweizer Leichtathletik Meisterschaften / Nachwuchs U20 / U23 (7./8.9.2013)

Unter der Leitung des Leichtathletik-Clubs Regensdorf fanden auf dem Sportgeldnde Wisacher in Regensdorf
die vielbeachteten Schweizer Leichtathletik Meisterschaften statt. Der Ausschuss der Standortférderung
entschied sich kurzfristig fir ein Sponsoring des Anlasses im Betrage von Fr. 1'000.--. Als Gegenleistung
konnten wir die Blache der Standortférderung aufhadngen. Vom Speaker sind zudem einige der Laufe unter dem
Patronat der Standortférderung Furttal angesagt worden. Wir haben in Sportlerkreisen (Leichtathletik) damit viel
Goodwill geschaffen und Gesprache Uber sportliche Aktivitditen im Furttal sind mit dem LCR bereits
aufgenommen worden.
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5. Furttal-Arena 2013 (21.11.2013)

Bereits zum funften Mal ist die Furttal-Arena im Golfpark Otelfingen durchgefiihrt worden. An diesem
gemeinsamen Anlass der Standortférderung und der Wirtschaftsvereinigung Furttal sind der Offentlichkeit die
Resultate des "Round Table Verkehr" prasentiert worden. Unter der Leitung von Roger Strebel,
Regionalplanung Zirich und Umgebung, diskutierten am Podiumsgesprach Markus Traber, Chef Amt flr
Verkehr des Kantons Zirich, Max Walter, Prasident der Zlrcher Planungsgruppe Furttal (ZPF) und Bruno
Hoesli, Planer der ZPF die aktuellen Verkehrsfragen zum Furttal. Das Publikum wurde anschliessend in die
Diskussionsrunde miteinbezogen. Abschliessend haben die Standortférderung und die Wirtschaftsvereinigung
Furttal den Vertretern aus der Politk das erarbeitete Dossier zur Weiterbearbeitung Ubergeben. Am
anschliessenden Apéro wurde die Gelegenheit rege genutzt, mit den Experten noch offene Fragen zu
diskutieren.

Zufriedenheit mit dem Arbeitsplatz-Umfeld

Die Arbeitsgruppe "Immobilien" der Standortférderung Furttal befragte im Juli 2012 Mitarbeitende von Furttaler
Firmen Uber die Bedirfnisse der Arbeitnehmenden an ihr Arbeitsplatz-Umfeld. Im Sommer 2013 ist die
Publikation - nachdem diese mit Gemeinden diskutiert worden ist - auch der Offentlichkeit vorgestellt worden.
Wir verweisen auf das entsprechend separate Kapitel in diesem Bericht unter der Arbeitsgruppe Immobilien.

Kantonale Standortférderung

Auch im Jahr 2013 hat die Standortférderung Furttal als Mitglied bei der Kantonalen Standortférderung an deren
6 jahrlichen Sitzungen teilgenommen. Diese Vernetzung und Zusammenarbeit ist Ausserst wichtig und sinnvoll,
werden doch die beim Kanton eingehenden Anfragen fir Ansiedlungen und Grundstlicke an das Netzwerk der
Standortférderer weitergegeben. Dies erlaubt uns, entsprechende Anfragen direkt an die sich bei der
Standortférderung freiwillig registrierten Liegenschaftenbesitzer weiterzugeben. Dabei kénnen wir bei Bedarf
auch die Publikationen der Kantonalen Standortférderung gezielt einsetzen.

Wir haben 2013 die Gelegenheit benutzt, das gesamte Team "Ansiedlung" des Kantons Ziirich zu einer "Furttal-
Tour" einzuladen. Dabei haben wir nicht nur die Bauzonen im Furttal aufgezeigt, sondern auch die vielfaltigen
M@oglichkeiten zum Wohnen und zur Freizeitgestaltung. Fiir uns war dieser Kontakt insbesondere sehr wertvoll,
weil nicht alle im Team des Kantons das Furttal kannten.

Wir schatzen es ausserordentlich, dass uns die Standortférderung des Kantons Zirich auch im Jahre 2013 mit
einem Betrag von CHF 10'000.-- unterstitzt hat. Diese Mittel haben wir einerseits fiir die Furttal-Messe als auch
fr den Fotowettbewerb eingesetzt.

Fotowettbewerb — gemeinsam mit dem "Furttaler”

Von April 2012 bis Mitte Marz 2013 lief ein Fotowettbewerb, der gemeinsam von unserer Regionalzeitung "Der
Furttaler" und der Standortférderung Furttal organisiert wurde. Dabei haben sich die Siegerbilder der
Quartalstranchen Juni 2012, September 2012, Dezember 2012 und Marz 2013 fir die Prémierung des
eigentlichen Siegerbildes an der Furttal-Messe 2013 qualifiziert.

Mit diesem Wettbewerb wollen wir vor allem die Bewohnerinnen und Bewohner des Furttals erreichen und auf
die Anliegen sowie auf die Webseite der Standortférderung aufmerksam machen. Dank des Fotowettbewerbes
hatten wir wahrend mehr als einem Jahr eine regelméassige Prasenz. Dies entspricht genau unserem Ziel, die
Standortférderung auch bei Privatpersonen bekannter zu machen. Sie finden samtliche Fotos auf unserer
Webseite unter dem Link: http://www.standort-furttal.ch/fotowettbewerb

Newsletters
Wiederum haben wir mit 2 Newsletters (Juni und Dezember) unsere Kunden Uber unsere Aktivitadten informiert.
Dieses Medium wird gut aufgenommen und der elektronische Versand hat sich bewéhrt. Wahrend der Sommer
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Newsletter insbesondere auf die Furttal-Messe einging, haben wir im Dezember-Newsletter die Aktivitdten zur
Furttal-Arena und zum Unternehmerfrihstick zusammengefasst.

Ansiedlungen / Immobilien-Datenbank (Anfragen)

Mit verschiedenen Interessenten fihrten wir Gesprache fir Ansiedlungen. Diese Anfragen sind uns entweder
direkt (Uber unsere Webseite) oder durch die Kantonale Standortférderung zugegangen. Das Furttal ist aber in
den wenigsten Féllen als erste Prioritdt genannt worden. Insgesamt haben wir 28 Anfragen (Vorjahr 24) zu
Grundstiicken und Liegenschaften, v.a. fir gewerbliche Objekte, behandelt. In vielen Fallen handelt es sich
dabei um Anfragen fiir sehr grosse Grundstiicksflachen fiir Logistikzentren, die eine optimale Anbindung an das
gesamte Verkehrsnetz suchen. Solche grossen Flachen sind im Furttal aber kaum mehr erhaltlich.

Obwohl im Furttal einige brachliegende Immobilien vorhanden sind, erhalten wir auf unsere Anfragen kaum
Reaktionen.

Mitgliedschaften

Im abgelaufenen Jahr sind die Konditionen fiir die Passivmitgliedschaften ge&ndert und attraktiver gestaltet
worden. Einerseits wurde der Betrag fur Kleinfirmen von CHF 500.-- auf CHF 350.-- reduziert, andererseits
wurde die Passivmitgliedschaft mit Tickets fir das Wirtschaftsforum Furttal verbunden. Auf Grund dieser
Aktivitdten konnten wir 2013 zwei weitere Passivmitglieder gewinnen. (Im Anhang sind die Unterlagen zur
Passivmitgliedschaft aufgefiihrt).

Per 31.12.2013 verfiigt die Standortférderung Uber folgende Mitglieder:

Aktivmitglieder Beitrag Passivmitglieder Beitrag
Gemeinde Regensdorf 12'000.-- Erbengemeinschaft Jakob Banninger 350.--
Gemeinde Buchs 4'000.-- R.U.N. Investment AG 350.--
Gemeinde Dallikon 4'000.-- Stiissi Betonvorfabrikation AG 1'000.--
Gemeinde Dédnikon 2'000.-- Sulser Logistik AG 1'000.--
Gemeinde Hittikon 2'000.-- Josef Oetterli AG 1'000.--
Gemeinde Otelfingen 4'000.-- Zurcher Kantonalbank 500.--
Gemeinde Boppelsen 2'000.-- Greutol AG 2'000.--
Gewerbeverband Regensdorf 1'500.-- Max Koch AG 350.--
Industrieverein Regensdorf 1'500.-- Still AG 2'000.--
Industrieverein Buchs 1'500.-- Hotel Thessoni classic 1'000.--
Gewerbeverband Unteres Furttal 1'500.-- Total Passivmitglieder (10 - VJ 8) 9'550.--
Interessengemeinschaft Grundeigentiimer
Industrie Regensdorf IGIR 1'500.-- Der Beitrag fiir die Passivmitgliedschaft ist abhdngig von
Total Aktivmitglieder (12) 37500, der Betriebsgrdsse. Unterlagen siehe Anhang
Wirtschaftsvereinigung Furttal 4'000.--

Erstmals geben wir den Passivmitgliedern Gelegenheit fir eine kurze Firmenpréasentation im Geschéftsbericht.
Beachten Sie deshalb auf den 21 - 24 die entsprechenden Informationen.
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Geschiftsstelle

Die Geschéaftsfihrung wird seit 2010 durch Herr Andreas Wandfluh im Rahmen eines 25% Pensums
vorgenommen. Die Téatigkeiten 2013 kénnen wie folgt zusammengefasst werden:

e Ansprechperson flr Vertreter aus Wirtschaft, Behdrden, Interessenten und fiir die Bevélkerung in
Fragen zum Standort Furttal.

o Marketing (Anpassung der Homepage, Kontakte zur Presse im Zusammenhang mit Anlassen).

e Organisation von Anlassen, Veranstaltungen etc. mit dem Ziel der Informationsvermittiung und
Meinungsbildung (Round Tables, Furttal Arena, Unternehmer-Friihstlick etc.).

e  Durchflihrung von Furttal-Touren (Besichtigung des Furttals fir mdgliche Firmenansiedlungen).

e Reprasentationsaufgaben (Teilnahme an Generalversammlungen der Verbande, etc.).

e Vorbereitung der Vorstandssitzungen, Durchfiihrung und Erstellung der Protokolle.

e Vorbereitung, Organisation und Nachbearbeitung der Generalversammlung.

e Administration (Rechnungswesen, Korrespondenzen, Bearbeitung und Flihrung der Immobilien-
Datenbank).

Die Farben bringen mehr Leben - Marijan Markotic - Kategorie Wohnen
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Berichte aus den Arbeitsgruppen
Jahresbericht der Arbeitsgruppe "Immobilien”

Im vergangenen Jahr stand die Mitarbeiter-Umfrage im Furttal erneut im Vordergrund, welche von albert miiller
architektur & beratung entwickelt und durchgefiihrt wurde. Die Resultate wurden u.a. mit dem Gemeinderat
Regensdorf diskutiert und es zeigte sich, dass die wesentlichsten Resultate der Studie sowohl fiir die
bestehenden als auch fiir neu konzipierte Industrie- und Gewerbezonen Giltigkeit haben.

Die wesentlichsten Resultate firr die bestehenden Industrie- und Gewerbegebiete im gesamten Furttal betreffen
den Verbesserungsbedarf beim offentlichen Verkehr, wobei einerseits die Feinverteilung in den meisten
Industriegebieten verbessert und andererseits der 15-Minuten Takt fir das ganze Furttal eingeflhrt werden
sollte. Damit kénnten die Pendlerzeiten fir die Mitarbeiter, die mit dem OV zur Arbeit fahren deutlich verkirzt
und angenehmer gestaltet werden. Ein erster Lichtblick in dieser Hinsicht ist die Einflhrung des 15-Minuten
Takts bis Regensdorf per Fertigstellung der Durchmesserlinie in Zirich. Weitere Bemihungen wird die
Durchsetzung des 15-Minuten Takts im ganzen Furttal bedingen. Da die grosse Mehrheit der Mitarbeitenden mit
privaten Verkehrsmitteln zur Arbeit fahren, ist auch diesen Verkehrstragern die notwendige Beachtung
beizumessen, vor allem was auch die Bereitstellung von Parkplédtzen in der N&he der Arbeitsplatze bedeutet.
Weitere Defizite der Umgebung der bestehenden Arbeitsplatze betreffen die Verpflegung der Mitarbeitenden
und die Einkaufsmdoglichkeiten. Diese Defizite missen nicht auf regionaler Ebene geldst werden, sondern
kénnen von den lokalen Behdrden in Zusammenarbeit mit den Unternehmungen angegangen werden.

Far die Planung neuer Industrie- oder Gewerbezonen gibt diese Studie Anhaltspunkte fiir die Ausgestaltung der
ganzen Zone, damit attraktive Arbeitsplatze entstehen kénnen. Zum einen missen die Arbeitsplatze sowoh| mit
dem OV als auch mit dem privaten Verkehr gut erschlossen sein. Fiir den OV bedeutet dies eben den 15-
Minuten Takt der S-Bahn, aber auch eine gute Feinerschliessung mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln ab den
Bahnhdfen. Zuséatzlich sind der Verpflegung und den Einkaufsmdglichkeiten fiir die Arbeitnehmenden
entsprechende Prioritdten zu geben. Dies bedeutet, dass die Konzeption einer neuen Industrie- und
Gewerbezone nicht nur auf die verkehrsmassige Erschliessung sowie auf die Erschliessung mit den Medien
(Wasser, Abwasser, Strom und Energie) beschrankt sein sollte, sondern auch die Verpflegung und
Einkaufsmdglichkeiten der Mitarbeitenden des neuen Gebietes beinhalten sollte. Gefordert ist also eine
integrale Planung der neuen Industrie- und Gewerbezonen mit dem Ziel, mdglichst attraktive Arbeitsplédtze zu
schaffen, die den Arbeitenden ein angenehmes Umfeld geben.

Jahresbericht der Arbeitsgruppe "Verkehr"

Die Diskussionen um Verkehrsfragen im Furttal haben dazu gefiihrt, dass die Standortférderung Furttal eine
Arbeitsgruppe "Verkehr" unter der Leitung von Ueli Sauter, Gemeinderat Danikon, einsetzte. Diese
Arbeitsgruppe erfasste mit einer Umfrage bei den Gemeinden und Verbanden die dringendsten Verkehrs-
Probleme. Die Priorisierung der Problembeschreibungen wurden an einem Round Table in Otelfingen mit den
betroffenen Gemeinden und Verbanden vorgenommen. Auf Grund der komplexen Fragestellungen ist
entschieden worden, die Themen "Motorisierter Individualverkehr (MIV)" und "Offentlicher Verkehr (OV)"
separat zu behandeln. Dabei sind 2013 die Fragestellungen zum MIV vorgezogen worden.

Die Erkenntnisse aus dem Round Table sind anschliessend mit Fachleuten des Kantons, u.a. Hr. Markus
Traber, Chef Amt fir Verkehr und der Zircher Planungsgruppe Furttal diskutiert worden. Dabei haben wir
entschieden, die Offentlichkeit iber diese Arbeiten und Gespréache an der 5. Furttal-Arena vom 21. November
2013 zu orientieren. Im Rahmen eines Podiumsgesprachs sind dabei mdgliche Ldsungsansatze aufgezeigt
worden. Im zweiten Teil des Anlasses hatten die rund 100 Arena-Besucher Gelegenheit, sich in die Diskussion
einzubringen. Das Dossier wurde der Zircher Planungsgruppe Furttal (ZPF) zur weiteren Behandlung
Ubergeben.

Der "Offentliche Verkehr" wird im Jahre 2014 durch die gleiche Arbeitsgruppe behandelt und in einer
geeigneten Form wiederum dem Publikum unterbreitet.
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Jahresbericht der Arbeitsgruppe "Internet”

Neben verschiedenen internen Anpassungen an der Webseite war die Arbeitsgruppe "Internet" sehr stark
involviert beim Fotowettbewerb der Standortférderung, Gber den wir bereits an anderer Stelle berichtet haben.
Dazu gehérte auch die Aufbereitung der Fotoprasentationen an der Furttalmesse, an der samiliche zum
Wettbewerb zugelassenen Bilder im Rahmen einer Diaschau gezeigt worden sind. Zudem leistete die
Arbeitsgruppe eine starke Unterstitzung beim zentralen Versand der Newsletters 4 und 5 sowie bei
Einladungen via E-Mail fur diverse Anlasse.

Jahresbericht der Arbeitsgruppe "Sport / Freizeit"

Seit einigen Jahren organisieren die Gemeinden Boppelsen, Danikon und Otelfingen die "Move und
Gesundheitswoche". Auf Anregung der Arbeitsgruppe soll dieser Anlass auf das gesamte Furttal ausgedehnt
werden. An einer Besprechung mit allen Furttaler Gemeinden wurde festgehalten, dass eine "Furttaler Move-
und Gesundheitswoche" erstmals 2015 durchgefiihrt werden soll. Die Standortférderung wird den Lead fur
dieses Projekt Gbernehmen.

Temporare Arbeitsgruppe "Passivmitglieder”

Um die Konditionen fir Passivmitgliedschaften noch attraktiver zu gestalten, hat eine temporare Arbeitsgruppe
unter der Leitung von Jirg Sulser einen Vorschlag ausgearbeitet, der an der Vorstandssitzung vom 25. Juni
2013 angenommen worden ist und an der Generalversammlung fir das Jahr 2013 behandelt werden wird. Die
Verbesserung bezieht sich einerseits auf eine Reduktion des Beitrages flr Kleinfirmen; andererseits sind im
Mitgliederbeitrag neu eine bestimmte Anzahl Eintritte fir das Wirtschaftsforum Furttal enthalten. Im Anhang sind
die entsprechenden Unterlagen zu finden.

Vorbehaltlich der Annahme durch die Generalversammlung vom 4.2.2014 sind die neuen Konditionen bereits
flr das Jahr 2013 angewendet worden. Auf Grund dieser Neuausrichtung der Passivmitgliedschaften konnten
wir bereits 2 neue Mitglieder gewinnen.

Jahresbericht Arbeitsgruppe "Schule"

An der Sitzung vom 25. Juni 2013 hat der Vorstand entschieden, die Arbeitsgruppe "Schule" aufzuheben. Der
Vorstand vertritt die Meinung, dass Gewerbe und Industrie im Furttal bereits sehr gut zusammen arbeiten
(Industrietag und Berufswahlabend). Die Kontakte zu zwei auslédndischen Schulen haben ergeben, dass der
Markt im Furttal offenbar noch zu klein ist fir den rentablen Betrieb einer privaten Schule.
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Finanzielles

Bilanz und Erfolgsrechnung der Standortforderung Furttal per 31.12.2013

BILANZ
AKTIVA 31.12.2013 31.12.2012 PASSIVA 31.12.2013 31.12.2012
CHF CHF CHF CHF
Kasse Kreditoren -60.00 -2'432.00
ZKB Kontokorrent 71'047.95 63857.70 Kreditor A. Wandfluh
Debitoren Aktiv-Mitglieder Bankschulden kurzfristig
Debitoren Passiv-Mitglieder Bankschulden langftistig
tbrige Debitoren Passive Rechnungsabgrenzung -3'450.00 -8'597.70
Guthaben Verrechnungssteuer 35.75 35.75 Projektriickstellungen -55'000.00 -45'000.00
Vorausbezahlte Aufwendungen Riickstellungen fiir Tickets WFF -2'900.00
Mobilien Eigenkapital Verein -7'863.75 -4'146.00
Material Gewinnvortrag / Verlustvortrag
-Ertragsiiberschuss -1'809.95 -3717.75
TOTALSUMME AKTIVA 71'083.70 63'893.45 TOTALSUMME PASSIVA \ -71083.70 -63'893.45
ERFOLGSRECHNUNG
EINNAHMEN 2013 2012 AUFWAND 2013 2012
ische Mitgliederbeitré -47'150.00 -48'500.00 Geschéftsstelle / Vorstand 20218.50 19'231.25
Mitgliederbeitrdge Gemeinden -30'000.00 -30'000.00 Ge‘SChéﬂSSte”e 19200.00 16'995.75
Mitgliederbeitrage Verbande -7'500.00 -7'500.00 RHS?SPGSGV_‘
Mitgliederbeitrage Passivmitglieder -5'650.00 -7'000.00 Reprasentationsspesen/Geschenke 543.40 1232.10
Beitrige Sponsoren Arbeitsgruppen Apéro 335.10 211.60
Beitrage Gonner Teilnahme Seminare/Veranstaltungen 140.00 791.80
Beitrag Wirtschaftsvereinigung Furttal -4'000.00 -4'000.00
Verwaltungsaufwand 1'536.95 883.95
P o o o Versicherungen
librige Beitrdge -10'000.00 -10'000.00 s X
Beitrag Kant. Standortforderung -10'000.00 -10'000.00 Biromaterial / Software 405.70 33.90
Externe Beratung
L N Telefon / Porti 600.10 389.15
gbrlkyg Ertrége .:‘é ;55 Revision 450.00 432.00
ankzinsen e Bankspesen 81.15 28.90
TOTALSUMME EINNAHMEN -57'150.00 -58'542.75 Webseite / Betreuung / Entwicklung 5'987.50 11'650.85
Entwicklung Webseite 3240.00 6'995.00
Laufende Kosten / Betreuung / updates 2'160.00 1'658.85
Ubersetzungen 540.00 2'997.00
Registrierungen / Lizenzen 47.50
Werbung 4'580.60 540.00
Furttal Flyer / Imagebroschiire / Diaschau 92.65
Externer Auftritt / ev. Online Medienpaket
Text, Grafik, Ubersetzung Infobulletin
Entwicklung Logo 540.00
Newsletter / one-pager 170.65
Werbung allg/Give-Aways-Roll up 4317.30
Mitgliedschaften 650.00
SVSM 650.00
Projekte 21'672.65 20'550.20
ETH Anlass (Stafé/ETH Transfer)
Diverse Projekte
Furttal - Arena 2013 1917.95 1816.20
Furttal - Messe 2013 5'000.00 2'500.00
Round Tables mit Behérden / Interessensgem| 596.00 1'194.00
Furttal-Touren 298.10
Infotables - Kleinanlasse 507.50
Unternehmer-Frithstiick 1'574.00
Furttal Foto-Wettbewerb 1779.10 4'500.00
Umfrage und Prasentationen 540.00
Riickstellungen Projektreserve 10'000.00 10000.00
Die Richtigkeit bescheinigt :ﬁnscfzv;:':forum Furttal
orum
Andreas Wandfluh
= - Generalversammlung 693.85 1'968.75
GeSChaﬂSfUhrer Einladung / Essen 215.85 1622.00
81 05 Watt Erstellung Geschaftsbericht/Druck 478.00 346.75
TOTALSUMME AUFWAND 55'340.05 54'825.00
6. Januar 2014 (-) der Erfolg -1'809.95 371775
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Revisionsbericht

An die Generalversammlung des
Vereines
Standortforderung Furttal

vom 04. Februar 2014

Revisionsbericht 2013

Als Revisorin haben wir die Buchfilhrung und die Jahresrechnung
(Bilanz, Erfolgsrechnung) des Vereines Standortférderung Furttal

fur das am 31. Dezember 2013 abgeschlossene Geschéftsjahr

im Sinne der gesetzlichen und statutarischen Vorschriften gepriift und
festgestellt, dass:

- die Bilanz und Erfolgsrechnung mit der Buchhaltung tibereinstimmen,

- die Buchhaltung sehr sauber, ja sogar dusserst perfekt gefiihrt ist,

- bei der Darstellung der Vermégenslage und des Geschéftsergebnisses
die Vorgaben gem. Statuten und Gesetz eingehalten wurden.

Wir empfehlen daher, die vorliegende Jahresrechnung 2013 zu genehmigen und
dem Vorstand, allem voran dem Leiter der Geschéftsstelle, mit bestem Dank und
grosser Anerkennung Décharge zu erteilen.

Der Ertragsiiberschuss fir die Zeit vom 01.01. bis 31.12.2013 betragt
CHF 1'809.95, das Vereinsvermégen per 31.12.2013 neu CHF 9673.70.

Otelfingen, 08. Japuar 2014

Revisorin
Furttal Treultand AG Otelfingen
Heinz Bram

Vorderdorfstrasse 40 - CH-8112 Otelfingen - Telefon 043 411 60 20 - Fax 043 411 60 26 - info@furttaltreuhand.ch

FURTTAL TREUHAND AG
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Erginzende Erklirungen zur Jahresrechnung

Die finanzielle Entwicklung der Standortférderung Furttal im Geschaftsjahr 2013 darf als sehr gut
bezeichnet werden, konnten wir erneut eine Reserve fir Projekte im Betrage von CHF 10'000. —
erarbeiten, obwohl die prognostizierten Ertrdge nicht unseren Erwartungen entsprechen. Die
Projektreserven belaufen sich nun auf insgesamt CHF 55'000.--.

Diese Projekt-Reserve wird uns erlauben, gréssere Projekte in der Zukunft anzugehen und
verschiedene Aktivitdten neu zu planen und durchzufihren.

Nachfolgend einige Kommentare zur Erfolgsrechnung:

o

Der Gesamtaufwand von CHF 55'340.05 ist mit CHF 21'859.95 unter Budget. Uber alle
Bereiche haben wir eine zurlickhaltende Ausgabenpolitik verfolgt und nur Projekte realisiert,
die aus unserer Sicht einen klaren Mehrwert ergeben. So konnten wir mit dem
Fotowettbewerb 2012/2013, den wir zusammen mit der Regionalzeitung "Furttaler"
durchfiihrten, auch ohne grosse Kosten im Jahre 2013 eine sehr hohe Medienprasenz in
unserem Regionalblatt erreichen.

Sowohl bei den Ausgaben flir die Geschaftsstelle / Vorstand als auch beim
Verwaltungsaufwand sind wir deutlich unter den Vorgaben und zeigen damit das umsichtige
Vorgehen mit unseren finanziellen Mitteln auf. Trotz weiteren Anpassungen auf unserer
Webseite und der Préasentation der Bilder des Fotowettbewerbes sind auch die IT-Kosten im
Griff. Der Minderaufwand von CHF 1'012.50 zeigt dies deutlich auf.

Auf die Erstellung eines Furttal Flyers resp. einer Image-Broschiire haben wir verzichtet.
Hingegen haben wir - im Rahmen der Anpassungen der Passivmitgliedschaften - eine neue
Broschiire zur Gewinnung von Passivmitgliedern erstellt. Diese kann demzufolge auch als
Furttal Flyer eingesetzt werden.

Fir das Erstellen des Medienpakets (Diaschau) haben wir eine mindliche Offerte im Betrage
von Fr. 17'000.-- erhalten. Dieser Betrag erschien uns als viel zu hoch und so hat der
Geschéftsflhrer selbst eine Diaschau aus den Bildern des Fotowettbewerbes sowie aus
eigenen Fotos wahrend seiner Arbeitszeit erstellt. Dabei sind keine zuséatzlichen Kosten
entstanden. Die Diaschau wird an der GV fur das Jahr 2013 prasentiert.

Die Kosten fiir die Anldasse Furttal Arena, 1. Unternehmer-Friihstiick, Round Tables etc.
waren ebenfalls deutlich unter Budget. Einerseits ist dies auch auf den Rahmenvertrag
"Technik / Infrastruktur" mit dem Golfpark, andererseits auch auf ein sehr kostenbewusstes
Verhalten bei der Planung und Realisierung der Anlasse zuriickzuflihren, ohne dass jedoch
Einbussen bei der Qualitat zu verzeichnen waren.

Bezliglich der Projekte mit der ETH verweisen wir auf den separaten Punkt auf Seite 5.
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Antrag Gewinnverteilung

Die Geschéftsleitung beantragt der Generalversammlung fir das Jahr 2013, den Jahresgewinn von

CHF 1'809.95 wie folgt zu verwenden:

Zuweisung zum Vereinskapital: CHF 1'809.95

Eroffnungsbilanz per 1.1.2014 nach Gewinnverteilung

BILANZ

AKTIVA PASSIVA

Kasse Kreditoren

ZKB Kontokorrent 71'047.95 Kreditor A. Wandfluh

Debitoren Aktiv-Mitglieder Bankschulden kurzfristig

Debitoren Passiv-Mitglieder Bankschulden langfristig

Ubrige Debitoren Passive Rechnungsabgrenzung

Guthaben Verrechnungssteuer 35.75 Projektriickstellungen

Vorausbezahlte Aufwendungen Riickstellungen fur Tickets WFF

Mobilien Eigenkapital Verein

Material Gewinnvortrag / Verlustvortrag
-Ertragsiiberschuss

TOTALSUMME AKTIVA 71'083.70 TOTALSUMME PASSIVA

-60.00

-3'450.00
-55'000.00
-2'900.00
-9'673.70

-71'083.70
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Dank

Der Prasident, Rudolf Stissi und der Geschéftsflihrer, Andreas Wandfluh, danken an dieser Stelle allen
Personen, Gemeinden, Verbé&nden, Unternenmungen und Privatpersonen, die die Standortférderung Furttal
auch im Jahr 2013 mit Rat und Tat, aber auch mit finanziellen Mitteln oder Ubernahme von Leistungen

unterstitzt haben.

Die positiven Reaktionen auf die Aktivitdten der Standortférderung Furttal haben uns sehr beeindruckt. Dies ist
fir uns auch im neuen Jahr Ansporn, unsere Anliegen bei den verschiedenen Gremien engagiert zu vertreten
und den Bekanntheitsgrad des Furttals zu verbessern.

Regensdorf, 16. Januar 2014

Der Prasident Der Geschaftsflihrer
Rudolf Stissi Andreas Wandfluh

Ny
. [ |
- S e f
/ & ¥ 4
f GF 2 A \

Hinweis - unsere aktuellen Termine werden laufend auf der Webseite der
Standortférderung Furttal publiziert: www.standort-furttal.ch

Anhange

Anhang 1/ Konditionen Passivmitgliedschaften
Anhang 2 / Eine Auswahl von Presseberichten im Jahre 2013
Anhang 3 / Passivmitglieder stellen sich vor:

- Stissi Betonvorfabrikation AG

- Sulser Group
- Thessoni classic
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Anhang 1 / Konditionen Passivmitgliedschaft

Jetzt lohnt sich eine Passivmitgliedschaft bei der Standortforderung Furttal
noch mehr!

Das sind lhre Vorteile!

Teilnahme mit beratender Stimme (ohne Stimmrecht) an der jéhrlichen Generalversammlung
der Standortférderung mit Rahmenprogramm

Webseite: Erwahnung mit Logo, Name und Link auf lhre Webseite

Eintritte an das Wirtschaftsforum Furttal: Ein Wirtschaftsanlass mit hochkaratigen
Referenten, der alle 2 Jahre stattfindet

Einladung fir Anlasse, die die Standortférderung organisiert / mitorganisiert wie z.B. die
"Furttal-Arena"

Kurzprasentation Ihrer Unternehmung im Geschaftsbericht der Standortférderung (pro
Geschéftsbericht max. 3 Firmen)

Méglichkeit der Unternehmensprésentation im Newsletter der Standortférderung

v
v
4
v
v
v
v

Das sind die Mitgliederbeitrige

Hochwertige Plattform fur den Ausbau des Beziehungsnetzwerkes

Mitgliedsbeitrége (Jahresbeitrige) ...berechtigen zum Eintritt an das
Wirtschaftsforum Furttal

1 Person CHF 200.-- inkl. 1 Eintritt

2-10 Pers. CHF 350.-- inkl. 2 Eintritte

11 - 25 Pers. CHF 500.-- inkl. 4 Eintritte

26 - 50 Pers. CHF 1'000.-- inkl. 8 Eintritte

51 - 150 Pers. CHF 2'000.-- inkl. 12 Eintritte

> 150 Pers. CHF 3'000.-- inkl. 16 Eintritte

Ubrige Bedingungen

Mitgliedschaftsdauer: mindestens 2 Jahre, mit stillschweigender Verldngerung um ein weiteres Jahr.
Kindigung: jahrlich, 3 Monate vor Ende des Kalenderjahres, erstmals im 2. Jahr nach
Mitgliedschaftsbeginn.

Anrechte auf Eintrittstickets flir das Wirtschaftsforum Furttal verfallen bei Nichtbezug.

Die Passivmitgliedschaft muss im Jahr des Wirtschaftsforums Furttal aktiv sein.

Fur den Bezug von Eintrittskarten an das Wirtschaftsforum Furttal wird jeweils ein separates Vorgehen
definiert.

28.06.2013 standortforderung furttal
ch-8105 regensdorf
tel. nr. +41 44 842 15 00
geschaeftsstelle@standort-furttal.ch Seite 17 von 20
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Anhang 2 / Eine Auswahl von Presseberichten im Jahre 2013

Der Furttaler, 15. Februar 2013

Die Zukunit beginnt im Furttal

REGENSDORF. Die Standortfor-
derung Furttal hat ihre zweite
Generalversammlung vergange-
ne Woche bei der SAP (Schweiz)
in Regensdorf durchgefiihrt.

Pascal Hagedorn, Leiter Future Retail
Center bei der SAP (Schweiz) AG, zeig-
te auf, dass die SAP ein hochinteressan-
tes Forschungszentrum in Regensdorf
betreibt. Hier werden Prozesse rund um
den Handel prisentiert, welche beispiels-
weise die Verbindung zwischen der Mo-
biltelefon-Technologie und dem Ein-
kaufsverhalten der Kunden untersucht
und optimiert. Dariiber hinaus sollen fiir
die Hiéndler die traditionelle Lagerbe-
wirtschaftung revolutioniert und fiir die
Kunden das Auffinden der Produkte —
mit entsprechenden Zusatzangeboten —
erleichtert werden. So sollen dann zum
Beispiel die Kundenkarte, entsprechen-

de Coupons und sogar die Zahlung mit
dem Handy ermdglicht werden.

Riickblick und Ausblick

Im zweiten Teil der Generalversamm-
lung der Standortfoérderung Furttal
orientierten Prisident Rudolf Stiissi so-
wie Geschiftsfithrer Andreas Wandfluh
iiber die Aktivititen des vergangenen
Jahres. Verschiedene Arbeitsgruppen ha-
ben ihre Titigkeiten aufgenommen und
zum Teil bereits abschliessen konnen.
Die bei Arbeitgebern und Arbeitneh-
menden im Furttal durchgefiihrte Um-
frage iiber die Zufriedenheit mit der In-
frastruktur am Arbeitsplatz ist abge-
schlossen — im Frithjahr 2013 werden die
Resultate einer breiten Offentlichkeit
prasentiert. Die gemeinsam mit der Wirt-
schaftsvereinigung Furttal durchgefiihr-
te «4. Furttal-Arena 2012» war ein voller

Erfolg. Verschiedene Inter aus
dem In- und Ausland fiir Standorte im

Supermarkt.

gle fiir den Einkauf im

Der Furttaler, 6.9.2013

Der Euro als Wihrung
bleibt - vorldufig

OTELFINGEN. Die Zukunftsaus-
sichten fiir die Wirtschaft sind
besser als auch schon. Ein Aus-
weg aus der Euro-Krise ist in
Sicht.

Die Euro-Zone werde die gegenwirtige
Krise iiberwinden und die Wihrung gibe
es auch in fiinf Jahren noch. Davon ist
Anastassios Frangulidis, Chefékonom
der Ziircher Kantonalbank, iiberzeugt.
Am ersten Unternehmer-Friihstiick im
Golfpark Otelfingen vom Mittwoch, or-
ganisiert von der Standortférderung
Furttal, war die Zukunft Europas und
des Euros das Thema. Uber 50 Gewerbe-
vertreter aus der Umgebung folgten den
Ausfiihrungen des Fachmanns. Franguli-
nis zeigte auf, dass die Krisenlidnder Siid-
europas in der Lage sind. die laufenden
Ausgaben mit eigenen Mitteln zu finan-
zieren. Er sagte aber auch: «Die negati-
ve Seite sind die Schulden von frither. die
damit noch nicht getilgt sind.»

Seit Januar dieses Jahres sei auch ein
positiver Trend fiir die industrielle Ent-
wicklung festzustellen. Dies begiinstige
einen Anstieg der Konjunktur. «<Europa
wichst wieder. Es gilt jedoch. die struk-
turellen Probleme zu I6sen.» Nach dem
Referat begaben sich die Anwesenden
zum Friihstiick. Andreas Wandfluh, Ge-
schiftsleiter der Standortférderung
Furttal. freute sich tiber das grosse Inte-
resse dieses ersten Anlasses in dieser
Form und versprach, dass weitere folgen
werden. Der néchste wichtige Termin fiir
die Mitglieder der Wirtschaftsverbiande
ist der 21. November. Dann findet die
néchste Furttal-Arena statt zum Thema
Individual-Verkehr im Furttal. (vag)

Furttal konnten beraten werden.
Fiir 2013 sind verschiedene Aktivititen
in Vorbereitung. Die Standortférderung
betreibt zusammen mit der Ziircher Pla-
nungsgruppe Furttal (ZPF) an der Furt-
talmesse 2013 vom 12. bis 14. April einen
Stand, der die Gemeinsamkeiten der Ge-
meinden, der Wirtschaftsvereinigung
und der Standortférderung im Furttal
zum Thema hat. Am 13. April um 16 Uhr
wird die Primierung des Siegers des
Fotowettbewerbs, der fast ein Jahr lang
dauerte, erfolgen. Ebenfalls ein Datum
zum Vormerken ist der 21. November, an
dem die «5. Furttal-Arena» — wiederum
mit der Wirtschaftsvereinigung Furttal
organisiert — zum Thema «Verkehr im
Furttal» stattfinden wird. Die weiteren
Aktivititen werden via Newsletter (ab-
rufbar iiber die Website www.standort-
furttal.ch) und die Presse zu gegebener
Zeit bekannt gegeben.
Standortférderung Furttal
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Standortforderung will
Arbeitsplatze attraktiver machen

FURTTAL. Die Arbeitnehmenden
im Furttal wiinschen sich mehr
Verpflegungsmoglichkeiten und
bessere OV-Anbindung. Das
zeigt eine Studie der Standort-
forderung auf.

KARIN WENGER

Das Furttal soll fiir neue Unternehmen
attraktiver werden. Dies ist ein Ziel der
Standortférderung Furttal. Doch wie at-
traktiv ist die Region fiir die Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmer? Auf-
schluss dariiber gibt eine Studie der
Standortférderung. Im vergangenen Jahr
wurden Fragebogen an alle Firmen ge-
sandt, die einem der vier Wirtschaftsver-
binde im Tal angeschlossen sind. Nicht
die firmeninterne Arbeitsplatzzufrieden-
heit, wie Salarhche, Arbeitsinhalte oder
Fiihrungsqualititen der Vorgesetzten
wurden bewertet, sondern wie zufrieden
das Personal mit dem Umfeld der
Arbeitsorte ist. Denn fiir ein Unterneh-
men ist ein attraktives Arbeitsplatzum-
feld wichtig, weil es dann leichter fllt,
Personal zu rekrutieren. Insgesamt 382
Angestellte von 27 Firmen beteiligten
sich an der Umfrage. Nun liegen die Er-
gebnisse vor.

Das Angebot ist zu klein

Die driangendste Frage der Mitarbeiten-
den iiber das ganze Furttal gesehen war:
«Wo kann ich iiber Mittag essen?» Ge-
folgt von: «Wo kann ich einkaufen und
gibt es einen Bank- oder Postomaten in
der Nihe? Gleichzeitig wird in der Stu-
die klar, dass gerade in diesen wichtigen
Bereichen ein Manko herrscht. «Die
Zeit. da jede grossere Firma eine eigene
Kantine hatte, ist vorbei», sagt der
Buchser Gemeindeprisident Albert
Miiller. Als Vorstandsmitglied der Stand-
ortforderung hat er die Studie ausgewer-

Standortforderung
Der Verein Standortforderung

Furttal hat sich zum Ziel gesetzt, das
Furttal als Arbeits-, Wohn- und Frei-
zeitgebiet tiber seine Grenzen hin-
aus bekannt zu machen. Er fungiert
als Ansprechpartner fiir Firmen und
Privatpersonen, die sich im Furttal
niederlassen wollen. Vertreter im
Vorstand sind Delegierte der Ge-
meinden und der Wirtschaftsver-
binde des Furttals. (wek)

Furttaler
28.06.2013

Elne hohe Arb

It macht den

tet. «<Wir empfehlen den Gemeinden des-
halb, gemeinsam mit den Unternehmen
nach Losungen zu suchen. Mehrere Fir-
men konnten beispielsweise zusammen
ein Restaurant betreiben.» Es lohne sich
auch, Lebensmittelgrossverteiler und
Banken zu kontaktieren. Die Studie zei-
ge auf, dass Bedarf fiir deren Angebote
bestehe.

Ob das Furttal ein attraktiver Wohn-
ort ist oder Freizeitangebote vor der Fir-
mentiire sind, war den Befragten weni-
ger wichtig. Ein grosser Teil der Ange-
stellten wihlt offenbar den Standort des
Arbeitsplatzes unabhingig vom Wohn-
ort. Aufgrund der Umfrageresultate
zieht die Standortforderung den Schluss,
dass ein Arbeitsweg von bis zu einer
Stunde kein Problem fiir die Arbeitneh-
mer ist. Erst dariiber beginnt die Zufrie-
denheit deutlich zu sinken.

Mehr OV-Angebote sind wichtig
Der Pendleranteil im Furttal ist der
hochste im ganzen Kanton. Rund 8500
Personen kommen téglich zur Arbeit ins
Furttal. Dementsprechend wichtig sind
die Verkehrsanbindungen. Knapp drei
Viertel fahren mit dem Auto oder Mo-
torrad zur Arbeit, 12.5 Prozent fahren
mit dem Velo oder gehen zu Fuss. Ledig-
lich 13,4 Prozent benutzen den offentli-
chen Verkehr. Da das Furttal sehr durch
den Individualverkehr belastet ist, drangt
die Standortférderung darauf, das OV-
Angebot zu verbessern.

«Wir miissen den 15-Minuten-Takt der
S-Bahn fiir das ganze Tal anstreben», sagt
Miiller. Dieses Problem miisse auf regio-
naler Ebene angegangen werden. Zu-
sitzlich sollen die Gemeinden jedoch da-

fiir sorgen, dass die Industrie- und Ge-
werbegebiete besser mit offentlichen
Verkehrsmitteln erreichbar seien. Rudolf
Stiissi, Prasident der Standortférderung,
plddiert dafiir, auch unkonventionelle
Losungen in Betracht zu ziehen. «<Man
konnte sich beispielsweise iiberlegen, auf
privater Basis wihrend der Stosszeiten
einen Shuttle-Betrieb zu organisieren»,
sagt er.

Wertvolle Riickschliisse moglich

Uber das ganze Furttal gesehen haben 76
Prozent der Befragten geben, mit

t Furttal fur Firmen Interessant. Bild: Kurt Bannwart

prasentative Studie im wissenschaftli-
chen Sinne. Dafiir ist der Riicklauf der
Fragebogen zu klein. Dennoch kénne
man wertvolle Riickschliisse daraus zie-
hen, ist Albert Miiller tiberzeugt. «Ab 30
Stichproben sind die Aussagen aussage-
kriftig», sagt er. Dies trifft auf Buchs,
Diillikon und die Regensdorfer Gemein-
degebiete Althardstrasse, Riedthofstras-
se und Zentrum zu. Fiir die Gemeinden
Boppelsen, Danikon und Hiittikon sowie
das Regensdorfer Gemeindegebiet Tro-
ckenloo konnten keine verlésslichen

dem Umfeld ihrer Arbeitsplitze zufrie-
den oder eher zufrieden zu sein. 20 Pro-
zent sind eher unzufrieden und 4 Prozent
ganz unzufrieden. Bei der Umfrage han-
delt es sich nicht um eine statistisch re-

BedUrfnisse vs.

Aussagen gemacht werden.

Weitere Infos: Eine Zusammenfassung der Studie
ist unter www.standort-furttal.ch abrufbar. Die
komplette Studie kann bei der Standortférderung
bestellt werden.

Defizite Furttal
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Keine schnellen Losungen

fiir Furttaler

OTELFINGEN. 2500 Autos fahren
durchschnittlich am Morgen

zur Stosszeit in beiden Richtun-
gen durch Otelfingen und verur-
sachen grosse Verkehrsprobleme
im ganzen Furttal. Die 5.Furttal-
Arena beschiftigte sich deshalb
mit dem Thema «Verkehr».

BARBARA GASSER

Eine rasche Gesamtldsung fiir das regio-
nale Verkehrsproblem ist nicht in Sicht,
so das Fazit der 5. Furttal-Arena im Golf-
park Otelfingen vom Donnerstag. Jirg
Sulser, Prisident der Wirtschaftsvereini-
gung Furttal (WF), zeigte das Problem
bei der Begriissung der rund 100 Anwe-
senden mit einem personlichen Beispiel
auf: «Wenn ich aus der Industrie Otel-
fingen ins Dorf fahren will, warte ich bis
zu zehn Minuten auf eine Liicke im Ver-
kehrsfluss.»

Ahnliche Erfahrungen machen viele,
die mit dem Auto im Furttal unterwegs
sind. Deshalb hat sich im Rahmen der
Standortférderung Furttal eine Arbeits-
gruppe Verkehr gebildet mit Ueli Sauter
als Leiter. «Von allen Regionen, welche
die Regionalplanung Ziirich und Umge-
bung (RZU) erfasst, hat der Individual-
verkehr im Furttal prozentual am meis-
ten zugenommen», sagte er in seinem
Referat. Er prisentierte eine Analyse,
die von der Arbeitsgruppe erstellt wor-
den war, wonach es sieben Schliisselstel-
len gibt, die einen Riickstau verursachen.
Eine neuralgische Stelle ist das Adliker
Kreuz bei der Landi Regensdorf, wo der
Verkehr aus dem Wehntal mit jenem aus
dem Furttal zusammenkommt. Das wie-
derum hat Auswirkungen auf die Wehn-
talerstrasse beim Katzensee bis zur
Autobahnauffahrt Affoltern, wo sich re-
gelmissig lange Staus bilden.

Ausweichroute durch die Dorfer

Wenn auf der Autobahn ein Stau ent-
steht. werden die Strassen durch das
Furttal als Alternative gewihlt und
belasten damit die Dorfer. Max Walter,
Prisident der Ziircher Planungsgruppe
Furttal (ZPF), erwihnte, dass es nicht
nur zusitzlicher Verkehr aus dem Kan-
ton Aargau ist, sondern vermehrt auch
aus dem stiddeutschen Raum. Allerdings

i< e -

Ein alitagliches Bild ist der Stau vor der Aut:

ist eine Schliessung der Schranken fiir
ihn keine Option. Vielmehr gehe es
darum, das Verkehrskonzept fiir die
Gemeinden und das ganze Furttal zu
koordinieren.

Die Bevilkerung wiichst weiter
Markus Traber, Chef Amt fiir Verkehr
des Kantons Ziirich, wies auf die Zunah-
me der Bevolkerung im Furttal hin.
«Aufgrund dieser Entwicklung ist auch
die Verkehrsnachfrage gestiegen. ein
Ende ist nicht in Sicht.» Ein nachfragege-
rechter Ausbau der Strasseninfrastruktur
sei unmaglich. Die Griinde ldgen bei den
fehlenden finanziellen Mitteln, dem be-
schrinkten Raum und den langwierigen
Realisierungsfristen. «Der Weg iiber die
verschiedenen Instanzen, wenn es zu
Einsprachen kommt, dauert ewig.»
Trotzdem sieht er Moglichkeiten fiir
Verbesserungen. etwa bei kurzfristigen
punktuellen Massnahmen. Wie diese
aussechen konnten, erliuterte Bruno
Hosli von der Planar AG, welche die
ZPF unterstiitzt. Er schldgt eine Stras-
senraumgestaltung vor, die den Verkehrs-

Verkehrspr

obahnauffahrt in Affoltern. Das hat direkte Auswirkungen auf das Furttal. Bild: pd

fluss verlangsamen und ihn gleichzeitig
kontinuierlicher machen wiirde. Die
ZPF spricht sich fiir einen Ausbau der
Wehntalerstrasse auf drei Spuren aus.
Dem steht allerdings das Katzensee-
gebiet im Weg. das zum nationalen
Naturschutzinventar gehort.

Der Ausbau des Gubristtunnels wird
eine Entlastung bringen, darin waren
sich die Gesprichsteilnehmer einig. Bis
es so weit ist, vergehen aber noch viele
Jahre. Die Inbetriebnahme aus heutiger
Sicht wire frithestens im Jahr 2020 mog-
lich. Die damit verbundene Verbesse-
rung bei der Autobahnein- und -ausfahrt
bei Affoltern konnte allerdings vorge-
zogen werden. Als mégliche Sofort-
massnahmen sieht Markus Traber eine
tempordre Pannenstreifennutzung auf
der Nordumfahrung und einen Tropfen-
zihler, der die Einfahrt der Fahrzeuge
dosiert. Generell liegen die Hoffnungen
auf dem Ausbau der Nordumfahrung.

Projekte aufteilen

Am Schluss der Furttal-Arena, die von
der Wirtschaftsvereinigung Furttal und

obleme

T

der Standortforderung Furttal organi-
siert worden war, fasste Ueli Sauter die
Probleme um den Individualverkehr
zusammen. «Das Furttal ist eine Boom-
region. Das generiert Verkehr, aber
zusitzlich miissen die Strassen noch den
Uberlauf aus den Staugebieten schlu-
cken.» Langwierige Verfahren verzo-
gerten die Umsetzung von baulichen
Verbesserungen, es gebe Konflikte mit
den Zielen des Umweltschutzes.

«Weiter sollen Projekte aufgeteilt
werden, weil die Zeitspanne fiir Gesamt-
16sungen zu gross ist.» Jetzt gehe es dar-
um, Mehrheiten zu bilden. damit gute
Losungen gefunden werden. Die Zusam-
menarbeit von Kanton und Gemeinden.
vertreten durch die ZPF, soll weiter ver-
starkt werden.

Andreas Wandfluh. Geschiftsfithrer
der Standortférderung, versprach, dass
an der nichsten Furttal-Arena im kom-
menden Jahr der 6ffentliche Verkehr das
Thema sei. Eine Verbesserung der Ge-
samtverkehrssituation im Furttal sei nur
mit Einbezug des 6ffentlichen Verkehrs
moglich.

ZURCHER UNTERLANDER
SAMSTAG, 23. NOVEMBER 2013
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STUSSI AG

Wohnungsbau und vorfabrizierte Betonelemente

Vor tber 50 Jahren wurde mit der Produktion von Betonelementen in Dallikon begonnen.
Heute fuhrt die zweite Familiengeneration das Unternehmen mit seinen knapp 50
Mitarbeitern.

Die Firma Stiissi Betonvorfabrikation AG arbeitet im Wohnungsbau und in der
Auftragsfertigung von vorfabrizierten Betonelementen

Flr Landeigentiimer oder mit zugekauftem Land realisieren wir nach unseren Konzepten
erstellte Miet- oder Eigentumswohnungen, unter Verwendung der seit 1977 gepflegten und
weiterentwickelten Elementbauweise. Zu attraktiven Gestehungskosten werden
bauphysikalisch ausgereifte und hochwertige Bauten erstellt. Die Stlssi AG hat in Dallikon
eine der ersten Bauten nach Minergie-Standard realisiert (Zertifikat Nr. ZH-008).

Bilder MFH Eigentumswohnungen Morgentalstrasse 13/15, Dallikon, Erstbezug Dez 2011

Das Unternehmenspektrum umfasst im Weiteren

e standardisierte Elemente fiir die Bauindustrie: Betontreppen, Liftschachtelemente,
vorgespannte Deckenelemente, Betonstltzen

¢ nicht-standardisierte, in Einzelstlicken oder in Kleinserien hergestellte grossere
Betonelemente (wie Fassaden und Balkonelemente)

e Grossauftrage wie Tunnelverkleidungen, Kabelschachte, Briickentrager

e Gewerbe- und Industriebau, Hallenkonstruktionen

Stissi Betonvorfabrikation AG, Morgentalstrasse 2, 8108 Dallikon 044 847 29 40 www.stuessi-ag.ch




Die Sulser Group — Kompetenz in Logistik,
Transport und Weiterbildung.

Erfolg entsteht Uberall dort, wo gute Leistungen sinnvoll gebiindelt werden. Daher bearbeitet die
Sulser Group in einer Holdingstruktur den nationalen und internationalen Transport- und Logistikmarkt
und gehdrt in der Schweiz zu den Marktfihrern im Bereich der Erwachsenenbildung. In der Holding
sind vier Tochtergesellschaften integriert — gemeinsam bieten sie wertschépfende Synergien firr die
Kunden.

Die Tochtergesellschaften der Sulser Group.

bl *o - QHTJT/
4 --:ne};f‘;p()rt AG

Die Sulser Transport AG transportiert seit 1955 Stiickgut, Teil- und Komplettladungen —
national sowie international. Egal ob Luftfracht, Bahn- oder Seefracht, Spezialsendungen oder
umfangreiche Dienstleistungen rund um lhre Transporte: Vertrauen Sie unserer langjahrigen
Erfahrung! Ein preisattraktiver Paketservice erganzt die umfangreichen Transportleistungen. Uber
unsere Partner DHL und DPD verfiigen wir Uber ein leistungsstarkes Transportnetzwerk mit mehr als
500 Depots in Uber 40 Landern.

Die Sulser Logistics Solutions AG ist seit 1980 auf hochqualitative und effiziente Lagerlogistik
spezialisiert. Mit hohem Prozess-Know how entwickeln wir innovative Logistikldsungen, die exakt auf
die Anforderungen unserer Kunden zugeschnitten sind. Wir bieten Ihnen:

o Lagerlogistik

e Value Added Services

¢ Fulfillment

e E-Logistics-Lésungen

¢  Supply Chain-Konzepte

e Transportmanagement

Fiir Sie investieren wir in die Zukunft: An zentraler Lage, verkehrsglinstig direkt an der A1 gelegen
(Ausfahrt Mdgenwil) entsteht eines der modernsten Logistikzentren in der Schweiz: An unserem
Standort Brunegg (AG) modernisieren wir unsere Logistikplattform. Das Grossprojekt wird im 1.
Quartal 2014 fertiggestellt sein.
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Die Swiss Logistics Academy AG bietet ein umfassendes, von den kantonalen Behérden und
der Suva anerkanntes Weiterbildungsprogramm in den Bereichen Transport und Lagerlogistik,
Flurférderzeuge, Arbeitssicherheit und Bau, Personal und Organisation sowie firmenspezifische
Lésungen. Kompetenz und Uber 10 Jahren Erfahrung in der Aus- und Weiterbildung machen uns zur
Nr 1 in der Schweiz fir Erwachsenenbildung im Bereich Logistik- und Transport. Mit Gber 70‘000
Kursteilnehmern z&hlen wir zu den gréssten Fachausbildern der Branche.

‘Swiss ProWork AG

Mit der 2009 gegriindeten Swiss ProWork AG bietet die Sulser Group ein einzigartiges Konzept flr
die Integration von Sozialhilfe-Empfangern in den ersten Arbeitsmarkt sowie fir Jugendliche und junge
Erwachsene ohne Lehrstelle. Die Auftraggeber sind Sozialbeauftragte von Stadten und Gemeinden.
Mit mehr als 60 Gemeinden der Kantone Zirich, Aargau, Bern, Baselland, Schaffhausen und Schwyz
besteht eine Zusammenarbeit. Die Ausbildung wird alternierend im eigenen, voll ausgestatteten
Lernlager sowie in den Werkstatten der Sulser Group wie auch mit Praxiseinsatzen in einer der Uber
300 Partnerfirmen der Sulser Group durchgefiihrt.

Kontakt:
Sulser Logistik AG, Industriestrasse 52, 8112 Otelfingen, Tel. 044 847 46 45, info@sulsergroup.ch

www.sulsergroup.ch
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————— classic Zurich =——

tonWERK

Gehen wir essen?

In den drei Restaurants des Hotels Thessoni classic wird
die Schweizer Kliche ganz unterschiedlich zelebriert

Was die Graublindner Hirschmedaillons, die Forelle aus dem Ziirichsee und das
Swiss Gourmet Beef Grand Cru gemeinsam haben? Alle gehdren zum umfas-
senden Speiseangebot in den drei Restaurants des Hotels Thessoni classic.
Das tonWERK richtet sich an Steak- und Hummerfans, hier steht auch ein gla-
serner Weinschrank, in dem die besten Jahrgange lagern. Die speisesKAMMER
hat den Charakter einer Wohnkiiche, die Gaste sitzen an einer langen Tafel
und plaudern, wahrend die Kéche vor ihren Augen die Gerichte frisch zuberei-
ten. Fir das Fleisch gibt es einen speziellen Reifeschrank — und fir die an-
schlieBende Zubereitung einen 800-Grad-Ofen. Krusten werden dadurch
besonders kross, wahrend das Fleisch innen weich wie Marzipan bleibt.

Das Restaurant feinWERK ist mit seinen kleinen Nischen auch ein Ort fiir Paare.
Hier sind die Gerichte noch einen Tick raffinierter, und es gibt ein Meni fiir Ve-
ganer. «Mit dem vielfaltigen Restaurantkonzept mdchten wir auf die verander-
ten Bedirfnisse der Menschen eingehen. Einerseits schneller etwas speisen zu
wollen, andererseits aber gesetzt zu dinieren und dabei Stunden am Tisch zu
verbringen», sagt Roger Gloor. «Fr alle Gerichte garantieren wir Produkte und
Zutaten von hdchster Qualitat.»

Thesson

classic Zurich

Eichwatt 19 | 8105 Ziirich Regensdorf
Tel. +41 44 870 88 88 | Fax +41 44 870 88 99
info@thessoni.com | www.thessoni.com



